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OFFRE D’EMPLOI
Coordination marketing

Tu es une personne qui est stimulée par le changement et I'innovation? Tu aimerais t'engager aupres
d’une équipe bienveillante et d’'une entreprise engagée pour la préservation de la biodiversité et des
écosystémes? Et si en plus tu aimes les défis et le travail collaboratif, le poste de la coordination
marketing est fait pour toi.

A) Apercu du poste

La personne qui occupe ce poste se charge de coordonner les différents médias numériques : infolettre, blog, réseaux
sociaux, boutique en ligne. Elle travaille en étroite collaboration avec ses collegues de travail et des collaborateurs externes.
Elle offre conseils et suggestions pour la mise en place de campagnes marketing efficaces. Cette personne a une personnalité
qui allie rigueur et créativité.

Planification et coordination
e  Participer a I’élaboration du calendrier éditorial
e Analyser et utiliser des indicateurs de performance pour proposer des stratégies marketing efficaces
e  Structure les plans de communication mensuels a partir du calendrier éditorial
e Coordonner les activités a réaliser par les collaborateurs externes et internes pour I'atteinte des objectifs
marketing
e  Collecter du contenu visuel, vidéo et textuel pertinent pour les publications planifiées

e Valider la mise en place des promotions et du contenu avant publication

Collaborateurs internes — Site web, infolettre, blog
e Modifier le contenu de la page d’accueil du site web pour I'adapter aux thématiques du moment
e Faire le montage des infolettres et programmer leur envoi
e  Mettre en page et diffuser les articles de blog
e  Optimiser le référencement des articles de blog et des produits associés
e  Faire les suivis et veiller au respect des échéanciers

Collaborateurs externes - Réseaux sociaux
e  Participer a I’élaboration du calendrier de publications mensuel
e  Fournir tout le contenu visuel, textuel et informatif nécessaire au montage des publications
e Approuver ou faire approuver le contenu
e Concevoir certaines des publications du LinkedIn et certaines des stories et reels
e Réaliser des reels ou de courts vidéos selon les besoins identifiés
e  Participer a la création et a I'administration des concours diffusés sur la page FB et Instagram.
e Tenir ajour les statistiques de performance des publications
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B) Exigences de I'emploi

e Technique en gestion de commerces ou équivalent
e 1a3ansdexpérience pertinente
e Bonnes compétences informatiques (interface Windows, Microsoft Office)

Q) Qualités recherchées

e Excellent sens de la planification et de I'organisation

e Capacité a travailler sous pression, avec des délais serrés

e Excellentes habiletés de communication

e Dynamisme, polyvalence, sens de l'initiative, sens de I'organisation, créativité

e Intérét pour les nouvelles technologies de I'lA

e Bonnes habiletés rédactionnelles en francais

e Expérience d’utilisation des outils tels qu’Office 365, Google Drive, Canva, Cyberimpact, Google analytics, OBS et
Woo Commerce (un atout)

D) Pourquoi postuler ?

e Entre 30 et 36h par semaine, horaires flexibles

e  Salaire 3 partir de 24,105 / h

e  Régime d’assurances collectives

e Milieu de travail dynamique et créatif

e Equipe bienveillante et cadre naturel enchanteur

e Nos valeurs : travail d’équipe, résilience, bienveillance et biophilie

E) Candidature

Veuillez transmettre votre candidature (CV et lettre de motivation) par courriel a Magda Sabrina Arbour avant le 8 janvier:
magda@ecoumene.com.

Entrée en poste : Dés que possible

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.
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